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ENTREPRISE DE SERVICES EN PISCINES & SPAS  

Cette entreprise spécialisée dans les piscines et spas opère avec succès dans le sud-est du Nouveau-
Brunswick depuis plusieurs décennies. Reconnue pour son expertise technique et la qualité constante de 
ses services, elle s’est imposée comme une référence dans son domaine, desservant une clientèle fidèle et 
en croissance. 
 

L’entreprise offre une gamme complète de services incluant l’installation, l’entretien et la réparation de 
piscines et de spas. Elle prend également en charge l’ouverture et la fermeture saisonnière, le 
remplacement de composantes telles que les pompes, filtres et toiles, ainsi que divers travaux spécialisés 
liés à la maintenance des installations. Grâce à son efficacité et à la qualité de ses interventions, elle 
bénéficie d’un fort bouche-à-oreille et de recommandations régulières, notamment de la part de 
compagnies d’assurance. 
 

La clientèle est principalement résidentielle et composée de propriétaires de maisons et de résidences 
secondaires. L’entreprise a su bâtir au fil des années une relation de confiance durable avec ses clients, 
générant ainsi des revenus récurrents liés aux contrats d’entretien saisonniers et aux services de 
maintenance. 
 

Située dans une région stratégique du sud-est du Nouveau-Brunswick, l’entreprise profite d’un marché 
dynamique, caractérisé par une forte présence de propriétés résidentielles et saisonnières. Cette 
localisation permet de maintenir un volume d’activités élevé, particulièrement durant la période estivale, 
tout en conservant certaines opérations hors saison. 
 

L’entreprise dispose d’équipements spécialisés et d’un inventaire complet permettant d’intervenir 
rapidement et efficacement sur les différents chantiers. Son mode de fonctionnement flexible, combiné à 
une structure de coûts optimisée, contribue à sa rentabilité et à sa stabilité financière. 
 

Le futur acquéreur pourrait accroître la valeur de l’entreprise en développant davantage sa présence 
marketing, notamment en ligne, en élargissant son territoire de service ou en ajoutant de nouveaux services 
complémentaires tels que des installations extérieures ou des contrats commerciaux. L’ajout de personnel 
permettrait également d’augmenter la capacité opérationnelle et de répondre à une demande croissante. 
 

L’entreprise bénéficie de tous les éléments nécessaires à la poursuite de ses activités et représente une 
opportunité clé pour un entrepreneur souhaitant acquérir une entreprise rentable avec un fort potentiel 
de croissance dans un secteur en expansion. 
 

Veuillez nous contacter pour plus d’informations. 
 

COURTIERS D’ENTREPRISES CANADEST INC. / CANADEST Business Brokers Inc.  
Tél : +1 (506) 395-2550    +1 (506) 871-5243       ou      Email : info@canadest.com 

ACTIFS INCLUS : Équipements, machinerie, inventaire, achalandage  
 

PRIX DEMANDÉ 985 000 $ 

VENTES ANNUELLES  869 790 $ 

PAIE MENSUELLE   

FONDS DE ROULEMENT   

BAIIA (EBITDA)  339 541 $ 

ANNÉE DE CRÉATION Avril 1997 

MASSE SALARIALE MENSUELLE 14 607 $ 

EMPLOYÉS À TEMPS PLEIN   

EMPLOYÉS SAISONNIERS  

RAISON DE LA VENTE RÉORIENTATION PROFESSIONNELLE 
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